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ACTA DE TRABAJO 

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA PÚBLICA DE HIDROCARBUROS DEL 
ECUADOR EP PETROECUADOR Y LA COMUNA KICHWA SAN CARLOS 

A los 8 días del mes de agosto de 2024, En la casa Taller de la Comuna tGcwa San 
Carlos, parroquia San Carlos, cantón Joya De Los Sachas, se reúnen, el equipo de la 
Jefatura C~~orativa . de Responsabilidad Social y RelJciones Comunitarias de la 
Empresa Pubhca de Hidrocarburos del Ecuador EP PETRÓECUADOR, .y, por otra parte, 
la COMUNA.KIC_HWA SAN CARLOS representada por eJ Sr. Walter Dahua en· calldad 
de presidente, con el fin de ~ablecer acciones de mutua cooperación,. trabajo conjunto 
y compromi~os po~ la CQMPENSACIÓN SOCIAL A FAVOR DE LA COMUNA KICHWA 
SAN CARLOS POR LA COSNTRUCCIÓN Y UBICACIÓN DE LílNEA DE FLUJO DEL 
PROYECTO PLATAFORMA SACHA 490. 

1.- ANTECEDENTES 

Mediante Decreto Ejecutivo No. 315 de 06 de abril de 2010, publicado en el Suplemento 
del R~gistro qfJCfal No. 171 de 14 de abril de 201 O, refqrmado por el Decreto Ejecutivo 
No. 1351-A pubJica~o en el ~~undo Suplemento del Registro Oficial 860 de .2 de en~ro 
de 2013, se creó la Empresa Pública de Hidrocarburos def Ecuador EP 
PET~ OECUA[?OR, COf!.1~ una persoña de derecho p(l_blfco con pif)ts0nali~ad Jur~:~!C?3!r 
patrimqnio p~pi(?, do~ga de_ aütonort,ra presupuestaria¡ fí_n·~·Rciera,1 eé:9nórñfooG 
administrativa y de gestión, con domialio principal ~n el cant6ry Quito~ provi~<?:·~J da 
Pichincha; $u objeto principal es· la gestión del sector estratégico de los recursos 
naturales ~o t~nova_~~, para su apr~vec~amiento ~Úsfe!ltabl_e~ co,;if~e a fa ~~y 
Orgánica d~. Empresas Púbfi~$ y lq Ley de Hidrocarburos, para lo cual. intervenqrá ~n 
todas las.fases de la actividad hidrocarbürifera con excepción de ~s fases de explór~ción 
y explot~ón, bajo ·condiciones de preservación ambiental y de respeto de los derechos 
de los pueblos. 

Mediante Resoluci.ón ~ro. 0_348 de fecha 22 de mayo de 2013, el Ministerio de Ambien~ 
resoMó: 

UArt. 1. Aprobare/ alcance a la Reevalu~ción del Diagnóstico ambiental y Plan de Manejo 
ambiental deÍ área Sacha 20f 1, para la. construcción y/o ampliación de pl~tafonnas 
nuevas: s_ach? 420 (9 pozos); S~cha._410 {9 pozos), Sacha 39~ (9 p.ozosJ y Sacha 4~0 
(9 pozos) ... 

Art. 2. Declarar al proyecto Construcción y/o Ampliaciqn de platafonnas nuevas: S~cha 
420 (9 pozos), Sacha 410 (9 pozos), Sacha 390 (9 po_zos) y Sacha 490 (9 pozos)( ... )• 

En el Estudio de Impacto Ambiental Capí~lq 4, num.eral 4.1.4 ÁREA DE IN_~LU_E~_Clf 
SOCIAL JNDIRECTA Y DIRECTA, se menciona a la·e0muna Kichwa San Carlos como 
área de influencia social<. • 

2.- BASE LEGAL: 

. CLAS/RCAC/ON: PUBLICO 
· · · ,eT"Oo·cc·UADOR. Se prohibe su uso no autorizado. n ~Este documento es de prop1e~ exclusrva de EP P~ • n ~ . • • • • • - -· •• 

Formato: PCA10.o.uo.os (V05)-ocwbn112022 
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• La Constitución de la República del ~&uadmr establece que los actores de los 

proc~os de producci~n, distribución, oomerciaJización y uso de bienes o servicios, 

asumirán la responsabiliaad directa Efe ,orevertir rualc¡¡uier im,i,amo ambiéf'ltal, <.=Je 

mitigar y repar:ar res dant>s que ha eausado, y de mantener un sistema de cwritr-ol 

amb_iental r¡>ermanente; asi oomo de oompensar a la oomuna por les imwactos 

ambientales, cc;mforme lo dispuesto en sus artfcuJbs 57, numeral 1 y 396. 

• La Ley de ~idrocareurés, eA sus artict:ik>s 31 llt~rai.,.ri, 53 y 90, dis,anen q1:.1e ~ 

ofi;Jlisaciért _Glé las emp~ oompensar per los impaCI:tos amb~ntaJes y seci~les 

derivooás· de Sl!Js aettv~ades, sabre la tl>ase de les fstwdies y PlaMes de Manejo 

Ambiental apr-émadáS par la Autoñ<!tad de Centrol y según los planes cde <S0biern0. 

• la L..ey ©rgéaiea· d• l;m,-~ P-úblicas, en su ¡utfcwJo 3, numerales 1, Z Y 5, 

disponen que las empresas públicas deberán contribuir en form~ -$OSteriiéta ai 

desarrollo humano, el ~uen vivir de la población, promover el desarrollq sust.e~b~ei 

Y pr:.~G.a..u.telar. _que_kts~.@ños ~@.o:emblentales s~ int~reJ:1_-ª- Jos _ro$to$. .9~­

prod_u_cción, r~~te. 

• Mediañte Decreto Éjecutivo Nro. 1221 emitido el 07 de enero· deJ 2021, pvbü~do 

en el 1 e~. SuplemenJo del Reg._o Oficial Nre. 371 de 15 d~ enero d.e 2021, et 

P~dente ~l:Jaonal de lá ~~li~; ~etó la f1:,1sión ppr ~_sercián d~ la 

IEmp_~ PútilieJI~. ~ E,q,k>t¡aón -y &xplo~~n "de e ~idro~~~I'. 

PEITROAMAZ-ONAS EP' a la Empresa Pública de Midtocart,urQS _del ecuaaor .. EP-­

~Éf.RO~C_UAf;}Q~: $~~ est¡: por o~? R~ncip~ • 11{"'ftS~Qn-. -~~~_~et­

estratég190 de 19~ rea.ns~ naturales no renova~tes, para $4_.1_ aprov.~~maento 

~==~~~~,/ !ar ~~,:S et
8 J.T.rt :fr: Y~la~2: 

hid~rffera, ~o condicionas de preservación ambfén~ y 4e· ~speto de· i~ 

derechos de los pueblós~ 

• fEJ Acuerdo lnterministeri~I Nro. 001, estab~ los lineamientos para ·ía 

inde,rnni~ón_ y CQ"'.iJlePSiiQ~A ~I. PQr las ~~cio~ so9,io ajn~-~~~'-~~ 

generadas ·por las adlvfdades económicas estratégicas en las que los Ministerios 

del Ámbiente y de Recu~os Naturales No Renovables comparten oompetencias·eñ 

eIControt 

• La Jef~ura Ct!>rporativa de RespoA$áf:>ilidad S~cial y Rela.e::ior1es C~m~n~rias¡ es 

la instancia técnico-óperativa encargada de implementar las políticas- de 

compensación social de la EP PETROECUADOR en las poblaciones de su área de 

influericia. 
• 

3.-0BJETO: 

El abjetC? de la presente Acta de Trabajo ~ el esta~íecer el de~preml~o de· _la EP 

PETROECUADOR perla COMPENSÁCIÓN SOCI~ A FAVOR DlE LA COMUNA 

KICHWA SAN CARLOS POR LA COSNTRUCCJÓN Y U~ICACIÓN DE Lf INEA DE 

FLUJO DEL PROYECTO PLATAFORMA SACHA 490, por un~ sola ocasién: 

• CLASJFICACION: PUBDCO • - • • - - • , • 

.. Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.,, 

l"ormato: PCA 1o.N.f-OJ>I (VOS). odllbrwim 
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a. EDUCACIÓN 

• Entrega de 34 Computadoras, 1 tb de memoria, doceava generación o superior, 8 

GB de ram o superior, cort 7 o superior, con una pantalla de 15 pulgadas o superior 

• Entrega de Impresora de tinta continua con wj fi, impresión dúplex, blanco y negro 

o color, con funciones de copiado y escáner, que ,se pueda conectar a equipos 

inteligentes 

• Apoyos en cursos de capacitación en temas como mecánica automotriz, motores 

fuera de borda, mantenimiento de equipos agrícolas entre otros para 20 personas 

para el efecto la entidad ejecutora, gestionará la institución de capacitación que ·más 

convenga. 

b. INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA 

• Construcción de 33 marquesinas de estructura tradicional no corrediza con plástico 

de invem~dero de 6 x 1 ó • • • -

• Construcción de 12 pisc;:inas para 1000 peces 

• Construcción de 38 baterfas sanitarias completas de tipología estándar, de 1~ cµ~Jes 

1 será para el Área Educativa 1 para el Centro Turístico Comunitario, 1 para· et Área 
- - -

. - ~. . ·- - . 

Comunal y 1 pa~ el 1;$dip, los 34 restantes .serán pa~ ~a uno de las fámínas 

benéficiari~s, m_isma_s-q~ deben cµmplir con los estánd~res respectivos y pres~r 

s~rv_icios ·pa,:a l~s ~nas con Discapacidad (hay Vánaciónes ¿¡~ rj~~ro de 

beneficiarios). 

• Construcción de un graderío para la cancha de futbol existente en la com_µna ( 40 

metros . de largo _ por 5 filas con techo) y una bodega, para el efeqto EP 

. . . 
f>ETROECUAo·oR ~n~~81?3 tuberfa erase C. 

• Mantenimiento de área escolar (aulas, comedor y baños) 
. . ~ ' 

• C_onstruccíón ~e un comedo~ comunitario de 12 x 15 m (tipología acorde al entorno) 

incluye menaje. 

• Constructjón de una canch~ ~bie_rta de uso mú,tiple 

• Construcción de una· éasa de.artesanías de 8 X 1o·m 

• Construcción de un galpón para ~Jo~r trapiche incluido qllas disefio de panela 

• Entrega de 2 generador-eléctrico de 8500 wats ~e potencia 
. . . 

• 1 motor fuera de borda de 40 HP 

c. FOMENTO PRODUCTIVO 

º Entrega de 1400 plantas de ca~o a cada uno de Jos 33 beneficiario~, siendo un total 

de 46200 plantas de cacao variedad súper árbol nº 6 y 1001. 

e Dotar de 1000 alevines {tif~pia y lo cacha~a) e in~µ_f!lOS (alimento, medicinas y 

otros) necesarios para primer ciclo de producción para 12 beneficiarios. 

º Entrega de 33 motoguadafias,· cilindraje 41,5 cm3, poten~a 1,6 kw/2, 14 hp, peso 7, 1 

~ 

•• - • •. 

s Entrega de 33 bombas de fumigar manuales de __ 20 litros de capacidad. • 

CLASIFICACION: PUBLICO 

"Este documento es de propiedad exe:lusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado." 

Fommo: PCA.10.04.FQ.03 (VOS). octubrel2022 
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• Entrega de 33 bombas de fumi9ar de varilJa caJ!)acidad de 25 Jltr0s cilindrada 25.4 

crn3, poten&ia O, 7 kw 10,94 hp, peso 1 o kg 
• !Entrega de l3 atomizadera de cometa, capacidad 1 S litros, cilindraje 62 cm3; 

i;>otencia 2, S kw/ 3, 75 tip, peso 12 kg 

• cntresa de 33 tijeras de pad~r sraiide 
• Entrega de 33 tijeras de podar pequeña 

• Eflftega de33 sern,Cfios ~e pooar· 

• Entrega de 33 navajas dé injertar 
/ 

• Entrega de 1 ~piche Ji>ara moler caAa 

• Entrega de 33 carretilÍa~ 
• fEntreQa.de 33 patillas 
• Er-atrega de 33 palas 

4.- COMPROMISOS DE LAS PARTES: 

4.1. La-EP-PETR(?ECtJADORn ·campromete-a: 

• Cumplir con los oompromisos asu"midas en la presente Acta ~~ T~~~º-' ~n función 

de su naturaleza jurfdica y con sujeción a la normativa que I~ ~ ~pHca~lé en su 

calidad de empresa púbffca. 

4.2. La COMUP_M se comp~_n a: 

• La comuna tgchwa San Carlos, se compro~te a permitir ef l~re ~sito de 

vehiculosJ equipos y otros, que' la EP Petroecuador: sus contratistas y 
subcontratistas requi~n para. réalizar las actividades· de la coñstru~ (/é la 

Lfnea de Flujo Sacha 490 y demás facilidades que la empr~ necesite ubicar en el 

derecho de vía de~ éá~cio. • ,. . 
• Socializar ·con todos sus SQCios el objeto y compromisos de la presente Ac\a d~ 

trabajo. . 

• Acudir al ~ialogo p~ $Ol~~ohéJr eventuales in~v~nientes que s.urj~h de la 

ejecución dé la ·pr~nte Atta dé Trabajo, como durante la operaci6n··éie ra EP 

PETROECllA.DOR en su territorio. 

• fBrindar todas las facilidades del caso, a fin de que la EP PETROECUAOOR a través 

de sus funci0narios ~ectúen los 'jirocedimientos ·necesarios-para la elábÓraclón~ 
$UScriJ:)éisn del/los Jnstrument©s LÉ!§ales PertJ"!entes. 

• Entrégar la documentacián habilitante necesaría • 

Documentos que acred~n a la Comuna. 
Documentos de Inscripción o Registro de la Directiva. 

Demás documentación que se considere necesaria para la implementación de 

los compromisos establecidos en fa presente Acta 

5.- DISPOSICIONES ESPEC~L~S: 

Las partes reconocen que es de interés naeionaJ ei mant.enimiente deJ estado de 

derecho y la confinui~ad de las operaciones hidrocarburiferas, por Jo que dejan expresa 

constancia que los compromisos son para cumplirJss, para su efecto se suscribirán el o 

CLASIFICACION: PUBLICO 

"Esre documento es de propiedad exclusíva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no autorizado.,, 

Formato: PCA.10.<MI.F0.09 (VO'). odulnfl0%2 
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los convenios de ejecución de los compromisos suscritos en el presente documento y 

reafirman la obligación de respetar el ordenamiento legal y vigente del país. 

Con la suscripción de la presente Acta, los comparecientes ratifican la validez del 

mismo, como único instrumento entre la EP PETROECUADOR y la Comuna, para lo 

cual dejan constancia de lo acordado, en 3 ejemplares de igual valor y contenido. 

EP PETROECUADOR: 

............................................. 

lng. Gustavo Albuja 

Jefe Zonal RSRC 

(Comuna /Organización)· 

Sr. WaJter Dahua. 

CLASfFICACION: PUBLICO -

"Este documento es de propiedad exclusiva de EP PETROECUADOR. Se prohibe su uso no ... . J ,, 

Fomlúe: PCA.10.04.FO.08 (VD5J"• octubrw'2022 
a,.1&0nzauo. 
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